
                                           

     	

FEMME DE CHAMBRE H/F 
Demeure hôtelière haut de gamme 

Lyon IXème / CDI Temps Plein
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ENVIRONNEMENT 
Entre hôtel particulier et demeure de charme, ce meublé de tourisme est situé au coeur d’un écrin de verdure de 3000m2. 

Ancienne abbaye classée à l’inventaire des monuments historiques, le lieu se compose de plusieurs espaces privatifs et 
hôteliers. 


Dans le cadre d’une création de poste, notre client recherche une Femme de chambre F/H pour prendre en charge l’entretien 
général des lieux :

- un Loft de 150m2, 

- une Suite de 40m2

- une Suite de 90m2 

- une maison familiale de 220m2 
Vous évoluerez au sein d’un environnement agréable, auprès de managers bienveillants. 

VOS MISSIONS et PROFIL RECHERCHÉ

1/ Entretien général des Suites et de la maison familiale 

Poussière, lit, rangement, aspirateur, entretien des sols, 

Nettoyage des salles de bains et toilettes

Remise en état des parties communes : salle de réunion, accès au Loft, 

aux Suites et aux abords de la Maison, etc.

Approvisionnement et organisation d’un chariot

Réapprovisionnement des chambres en produits d’accueil et en linge

Organisation des tâches selon l’occupation des lieux

Contrôle de l’état de fonctionnement des équipements

Gestion des stocks des produits d’entretien 

Remontée des dysfonctionnements et des besoins à la Gouvernante et/ou aux propriétaires


2/ Entretien du linge  
Entretien du linge de lit et du linge de bains

Repassage des draps à l’aide d’une calendreuse

Rangement et réassort de l’office

Entretien du linge personnel des propriétaires


3/ Mise en place petit-déjeuner  
Dressage du petit déjeuner selon le nombre de convives

Entretien de l’espace petit-déjeuner


4/ Contrôle et respect des règles d’hygiène 
Application des règles d’hygiène et de sécurité

Respect des normes HACCP 

Nettoyage du matériel et maintien du bon état de fonctionnement


JE POSTULE

FEMME DE CHAMBRE H/F

CONDITIONS DU POSTE 
CDI / Temps plein 35h (travail les week-ends)

2 jours de repos consécutifs

Statut Employé

Basé à Lyon (9ème)

Parking gratuit à proximité (2 minutes à pieds)

Rémunération à partir de 1850€ brut mensuel

Prise de poste rapide


PROFIL RECHERCHÉ 
Expérience opérationnelle sur le même type de poste

Formation femme de chambre souhaitée

Personne ayant le sens du détails et de la discrétion

Langue française parlée

Connaissances des normes HACCP

Compétences en entretien du linge et repassage
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